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附件 1：

珠晖区公办幼儿园年终目标管理考核细则
一级指标 二级指标 分值 自评分析说明 自评分 检查评分

A1规范办园(10 分)

B1 全面贯彻国家教育方针，坚持社会主义办学方向，坚决贯彻《3-6 岁儿童

学习与发展指南》精神，全面实施幼儿素质教育。
2

B2 ①办园思路清晰，目标明确，严格按照有关法律和规定办园；②证照齐

全（机构代码证、法人登记证、卫生许可证、消防意见书等）；③机构设置

健全，规章制度完备；④设立家长工作委员会、幼儿伙食委员会；保育、教

育、后勤等部门职责分明；⑤实行目标管理，各项工作有检查、有记录、有

总结。

6

B3①各项工作资料的收集整理、保管是否规范；②建立教师档案、幼儿成长

档案。
2

A2 队伍建设（14 分）

B4①领导班子健全，年龄结构合理；②园长应具备幼儿师范学校（含职业学

校幼教专业）毕业及其以上学历，有五年以上幼儿教育工作经历，并具有小

学、幼儿园高级教师职务；③园长具有园长岗位培训合格证。

3

B5①按国家规定配备保教人员，有专兼职保健医生，日托师生比 1：7（全

体教职工和所有幼儿人数比），每班配有两教一保；②工作人员持证上岗。

③公办教师数量合理。

6

B6①依法依规建立党团、工会组织，并定期开展活动；②实行教职工代表大

会制度，保障教职工参与民主管理和监督。
2

B7①依法与教职工签订聘任合同；②依法保障教职工的工资、福利待遇，并

为教职工缴纳社会保险；③定期为教职工组织业务培训和思想政治教育、师

德师风教育。

3
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A3 办园条件（19分）

B8①有独立、安全、稳定的办园场地，远离污染物，生均占地面积不少于

14 平方米；②园舍安全，无危房，生均建筑面积不少于 9.2 平方米；③楼

层在三楼以下（含三楼），有两个以上安全通道并保持畅通；④布局合理，

各功能区域划分明确，日照充足，空气新鲜，有利于幼儿自主活动，生均户

外活动场地不少于 4平方米；⑤环境绿化、美化效果好，生均绿化面积不少

于 2平方米。

5

B9①环境布置和活动区角创设有特色，体现艺术性、教育性和互动性；②有

较好的文化氛围。
2

B10①每班配置有标准的幼儿活动室，面积不少于 50 平方米；②寝室面积不

少于 50 平方米（若活动室和寝室共用，则面积不少于 90 平方米）；③盥洗

室面积不少于 15 平方米；④衣帽室不少于 9平方米，有独立的传达室、保

健室、办公室、食堂等配套用房和功能教室（音体室面积分别为大型不少于

150 平方米；中型不少于 120 平方米；小型不少于 90 平方米）；⑤有良好

的照明和通风条件。

5

B11①各班配备有符合幼儿身高和国家安全标准的桌、椅、床（保证一人一

床一椅）；②有开放式的图书架和玩具柜。
2

B12①各班配有钢琴（风琴、电子琴）、电视机；②幼儿园应该配备电脑、

打印机、摄影机、照相机、投影仪、幻灯机等现代教育技术设备及各类光盘、

软件等资料，使用率高。

2

B13①按教育部《幼儿园玩教具配备目录》的规定合理配置玩教具材料（含

自制玩教具）；②幼儿生均图书 10 册以上，教工人均图书 20 册以上，园内

定有省级以上学前教育杂志；③按规模设立 1-2 个或 2 个以上（6个班以上

能满足 2个班同时活动，6个班以下能满足 1个班同时活动）大型户外活动

玩具和体育器材。

3

A4 保教质量（25 分）

B14①食堂设施完备，生熟分开，炊具、用具、餐具卫生，定期消毒;②食堂

工作人员不佩戴首饰，规范着装；③食品留样规范，有记录；④每周公示食

谱，食品卫生安全，保证幼儿合理膳食。

4
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B15①每班有符合卫生条件的盥洗设备、饮水设备、毛巾架、口杯架；其标

准为：每人两巾（洗脸毛巾、餐巾）一杯；②有符合幼儿生活需要的消毒、

防蚊、防寒降温等设施设备；③保健室配有医药柜、儿童病床、身高体重测

量仪、视力检查设备，有常用的医疗器械和常用药品；

4

B16①建立卫生消毒、晨检、午检制度和病儿隔离、传染病预防和管理制度;

②建立幼儿健康检查制度；③注重培养幼儿良好的大小便习惯，不得限制幼

儿排便的次数、时间等.

3

B17①规模设置 3个班以上，幼儿人数 90 人以上；②按年龄分大、中、小班；

③班额分别为：小班 20-25 人；中班 25-30 人；大班 30-35 人。
3

B18①认真落实一日活动安排，正餐间隔时间为 3.5-4 小时。原则上幼儿户

外活动时间（其中户外体育活动不得少于 1小时）每天不少于 2小时。②科

学规范活动时间：小班 15～20分钟，中班 20～25分钟，大班 25～30分钟。

4

B19①有幼儿园、班级、个人等工作计划和总结；②教师按要求备课，教案

书写规范，课前准备充分，课后有反思，每学期每位教师听课不少于 20节，

园长每月下班听课不少于 4次，业务副园长每月下班听课不少于 10 次。③

每周至少集中备课 2次，有针对性地开展园本教研活动，每月不少于 2次。

3

B20①落实《幼儿园教育指导纲要》，组织幼儿活动以游戏为主，不得开设

兴趣班或特长班；②幼儿行为、卫生习惯好，参与活动兴趣高。
2

B21①关注幼儿心理健康，保持幼儿积极的情绪状态，让幼儿感受到尊重和

接纳；②无体罚和变相体罚幼儿现象。
2
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A5 安全管理 （15分）

B22①实行园长安全责任制，成立安全领导小组，有专职安全员；②与各岗

位工作人员签定安全责任状；③各项安全制度完备，有应对突发事件的安全

预案；④消防安全设施设备齐全，符合国家规定的标准；⑤有固定的安全教

育专栏；⑥各班有消防疏散图；⑦有定期的师生安全教育和安全培训；⑧定

期进行各类安全检查，及时采取防护措施，消除安全隐患，杜绝严重群体性

事件，杜绝重大安全责任事故。

15

A6 财务管理（12 分）

B23①严格按照公办幼儿园收费标准执行收费；②收费票据符合财税管理要

求，票据填写规范；③收费、退费制度进行公示，无乱收费。
3

B24①经费使用合理、有效，优先保障幼儿保育教育活动支出；②幼儿伙食

单独做账，幼儿伙食费全部用于幼儿伙食，累计不超过 5％盈余。
2

B25①依法建立财务审计等管理制度，账册齐全、账目清楚；②有年度财务

报告；③聘任符合任职资格的财会人员。
3

B26①幼儿园资产定期清查，账、物统一；②幼儿园办园经费没被挪用，办

园经费积累用于教育投入和改善办园条件。
4

A7 防止和纠正“小学化”

现象（5 分）
B27 从环境布置、教学内容、教学方式等方面考核 5

总分值 100

A8 奖励与扣罚

①获得区级以上政府，教育行政部门授予的集体荣誉，国家级一、二、三等

奖按 8、6、5分加分，省级按 5、4、3加分，市级按 3、2、1加分，区级 1、

0.5、0.25。（个人荣誉分数减半）

①办学场地、设备设施以及管理存在安全隐患，每处扣 5分；②办学行为不

规范，导致事故或引发矛盾，每次扣 5分；③未及时完成主管部门布置的工

作或无故不参加主管部门组织的活动和会议，一次扣 5 分；④档案管理不规

范，未按主管部门要求整理归档本年度资料扣 5 分；⑤未按要求完成年度考

核自查工作，每项扣 5分。
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年度办学

情况检查意见

说明： 1.奖励与扣罚的二级指标，考核组可根据实际情况进行调整，奖励最多不超过＋10 分，扣罚最多不超过-20 分。

2.所有扣分只在该指标分值内扣分，不计负分。



附件 2:

考核时间安排表

时 间 带队领导 考核组成员 幼儿园

元月五日

程 钢

李 淳 屈 昀

冯建良 刘发军

孙宇峰 彭小丽

东阳渡街道中心幼儿园、华联幼儿园、启

源幼儿园、922 医院幼儿园、蓝天鸿星幼儿

园、宏成教育一幼儿园

元月六日

茶山坳镇开心幼儿园、茶山坳镇中心幼儿

园、衡州路幼儿园、酃湖乡中心幼儿园、

师范学院幼儿园、95291 部队幼儿园

元月七日

京师幼儿园、教育局第一幼儿园、教育局

第二幼儿园、建湘幼儿园、建光里幼儿园、

百灵鸟幼儿园

元月八日

亲亲蒙氏幼儿园、珠晖区教育局第三幼儿

园、和平鸽幼儿园、博爱幼儿园、扶晓里

幼儿园、运机童星幼儿园


