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[bookmark: bookmark91]一、部门基本情况
1、主要职能
接受市委巡察办的业务指导，向区委巡察工作领导小组、市委巡察办报告巡察工作情况，传达贯彻中央、省委、市委、区委和区委巡察工作领导小组的决策和部署；负责对接上级巡视（察）办、巡视（察）组的日常联络工作，及时报送有关信息资料；按区委巡察工作领导小组要求，统筹、协调、指导区委巡察组开展工作；承担综合协调、调查研究、督查督办、情况通报、制度建设、服务保障等工作；对巡察发现的普遍性、规律性问题进行综合、分析和研究，形成专题报告，为党委决策服务；对省委巡视组、市委巡察组以及区委、区委巡察工作领导小组决定的事项及巡察移交事项进行督办；配合有关部门对巡察工作人员进行培训、考核、监督和管理；受理干部群众对巡察工作人员的举报和反映，提出处理意见；负责巡察信息处理和宣传公开工作。
2、机构设置
根据珠办发【2019】20号和珠编通【2019】10号文件，珠晖区委巡察办设3个内设室,分别为督查室、综合室、联络室；1个公益一类全额拨款股级事业单位。区委巡察办有行政编制2名，设主任1名，副主任1名。区委巡察组4个行政编，设组长2名，副组长2名。所属事业单位核定全额事业编制8名。
3、 人员情况
 区委巡察办有行政编制2名，设主任1名，副主任1名。区委巡察组4个行政编，设组长2名，副组长2名。所属事业单位巡察信息中心核定全额事业编制8名，实有在编人员5人。
二、部门整体支出情况
1、基本支出情况
区委巡察办2021年基本支出总额为122.67万元，其中：人员经费108.6万元，占基本支出的88.53%，主要用于保障人员基本工资、津贴补贴、奖金、伙食补助费、机关事业单位基本养老保险缴费、行政单位医疗、其他社会保障缴费；日常公用经费14.07万元，占基本支出的11.47%，主要包括办公费、印刷费、水费、电费、工会经费、巡察专项工作经费等。
2、项目支出
本年度区委巡察办未做项目支出。
3、三公经费使用情况
区委巡察办严格落实中央厉行节约的有关规定，严把“三公”经费使用关。2021年度“三公”经费预算支出0万元。 “三公”经费实际支出0万元，其中：因公出国（境）费无，公务用车运行维护费0万元，公务接待费0万元，均未超预算。
三、部门整体支出绩效情况
2021年，区委巡察办积极履职，强化管理，优质高效的完成了年度工作目标，确保办组正常工作运转，较好完成区委巡察工作任务。
1、资金管理规范，政策执行有力，有效发挥了财政资金的使用效率。人员经费支出、公共支出严格执行各项财务管理制度，严格落实厉行节约的原则。三公经费的使用严格控制在预算申报的范围内。
2、组织开展两轮常规巡察工作、一轮回头看专项巡察。
3、完善巡察工作制度，提高巡察工作制度化规范化水平。
4、强化巡察成果运用，加大对被巡察单位有关问题的整改落实情况、移交事项办理情况跟踪了解和督办力度。
5、加强巡察干部队伍建设，加强巡察业务培训。
四、存在的主要问题
1、预算编制不够完善。年初开展预算编制工作时，不够准确完整。
2.预算执行率有待提高。实际执行预算过程中，根据上级工作要求增加专项工作开展，导致预算执行率有偏差。
3.预算调整率有待降低。在年初计划预算时更加精准，充分考虑年度工作计划，有效实施预算，尽量减少年中预算调整额度。

