区委办部门整体支出绩效报告
一、部门概况
（一）部门基本情况

1.机构设置。

单位内设机构包括：办公室、综合组、信息组、秘书组、办文法规组、督查室、区委全面深化改革委员会办公室、区委财经委员会办公室、档案行政管理组、区直机关工委、优化经济发展环境室、外事组、港澳事务组、对台联络交流组、区委保密委员会办公室、机要室、行政事务管理室。
决算单位构成包括：包含单位本级。

职能职责。

（一）负责统筹协调全区深化改革工作。

（二）负责草拟、审核、印发以区委、区政府及其办公室名义发布的文件，起草区委、区政府领导同志交办的各类文字材料，处理区委、区政府及其办公室的文件工作。

（三）负责区委、区政府和上级各项工作部署落实情况的督促检查，组织协调、检查督促人大代表建议、议案和政协提案的承办工作。

（四）负责区委、区政府重要会议和重大活动的协调安排。

（五）负责全区重要外事工作和涉外活动事务的组织协调，统筹协调全区对外交流与合作事宜。

（六）负责对区委、区政府中心工作开展调研，收集、整理、报送全区重要信息。

（七）负责全区党内法规及规范性文件进行审查、备案、清理工作。

（八）负责全区政务公开工作，指导、协调全区政府信息公开工作。

（九）负责绩效考核管理工作。

（十）完成区委、区政府和上级交办的其他事项。 
3.重点工作计划。

一、围绕初心使命，切实加强政治建设。

二、严格督查考核，推动决策部署落地见效。

三、落实报告制度，参谋辅政职能切实发挥。

四、提升信息质量，信息服务工作更加高效。

五、强化运行保障，各项保底工作更加夯实。

六、严整形式、官僚主义，统筹协调能力切实增强。

七、狠抓党风廉政，党办队伍素质全面提升。
（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。

2021度收入总计575.75万元，其中财政拨款收入482.7万元，占本年收入83.84%；其他收入93.05万元，占本年收入16.16%。本年支出总计560.39万元，其中：财政拨款支出551.68万元，占本年支出的98.45%；其他资金支出8.71万元，占本年支出的1.55%。

二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出
2021年度基本支出490.79万元，主要是工资福利支出、对个人家庭的补助、商品和服务支出中公用经费支出。

三公经费支出为：公务用车运行维护费4.66万元。
（二）项目支出
2021年度项目支出69.6万元，主要是指单位为完成特定行政工作任务或事业发展目标而发生的支出，用于一般行政管理事务经费支出。

三、部门项目组织实施情况
无建设性项目支出

四、资产管理情况
截至2021年12月31日，衡阳市珠晖区委办公室共有车辆1辆（台），其中：副部（省）级及以上领导用车0辆、主要领导干部用车0辆、机要通信用车0辆、应急保障用车0辆、执法执勤用车0辆、特种专业技术用车0辆、其他用车1辆；单价50万元（含）以上通用设备0台（套），单价100万元（含）以上专用设备0台（套）。
五、部门整体支出绩效情况
1.执行了预算政策要求。区委工作经费安排严格按照年初预算来执行，有效防止了超预算；认真学习财经法规，严格执行财经纪律，防止了违法违纪行为的发生。2.保障了机关有效运转。严格按照厉行节约的要求，精打细算，规范机关事务管理工作，提高服务质量，降低运行成本，合理配置，提高保障能力。

六、存在的主要问题
1、业务经费年初预算安排不足。由于预算安排不足，缺口资金只能调剂其他资金使用。

2、年初预算编制不够精细。预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高。

七、改进措施和有关建议
推行政府机关绩效管理制度是推进政府职能转变、提高政府执行力和公信力的重要举措，是转变机关作风、加强政府勤政廉政建设的重要抓手。近年来，团区委高度重视绩效评价工作，下一步，我们将继续加强绩效管理，争取产生更多的经济效益和更好的社会效益。



